
ＪＡグループ ○�「作業の指示が明確で、会話のし易い雰囲気の職
場環境を求職者は求めており、そのような環境で
はまたいつでも働きたいと考えている。」
○�「お子さんが学校から帰ってくる時間帯までなどの
短時間パートが可能な就業場所を求めている。」
○�「農作業知識はなくても、やってみたいという方
はいるが、求人者が労働者への結果を求めすぎて
いる傾向にある。」
○�「求職者側にも、働き方（働かせ方）をＪＡとし
て提案する必要がある。」
○�「無料職業紹介所の存在意義を他産業等
へも広く周知し、人材を発掘したい。」

○�「求人募集しても、期待できない。」
○�「人手が足りない以上、業務用野菜に切り替
えて作業の簡素化を図って対応している。」
○�「家族経営であるが、数十年後父母がリタ
イヤすることを今から念頭に入れて、従業
員を確保したい。」
○�「忙しい時期だからこそ、熟練者を求めて
しまう。」

討議事項
１）農業労働力の現状と課題について
２）農業労働力確保に向けた取り組みについて
３）本県における今後の労働力確保対策の在
　り方について

○�「新しい働き方を全面
的に広げていくととも
に、それに対応できる農
業経営に変革しなくては
ならない時代に入ってき
た。」

議 長

右から、㈱小畑農産 専務、㈲正八 代表取締役、
　　　　農）平沢ファーム 代表理事

行 政 機 関 ○�「秋田県では他県と比較して無
料職業紹介所の普及が遅れてい
る。」
○�「先進地事例等を紹介しながら普
及に努めたい。」
○�「将来的に、各地（各ＪＡ）が無
料職業紹介所を展開することで、
農閑期等を利用した地域間を超え
た労働者確保が可能となる。」
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ＪＡあきた白神無料職
業紹介所の事例等を報
告する佐藤営農部長

右から、ＪＡ秋田しんせい園芸販売課課長、
ＪＡこまち営農企画課課長、ＪＡ秋田中央
会営農農政部次長

JAあきた白神 無料職業紹介所
受付時間：土日祝日を除く 8:30～17：00

〒016-0003 秋田県能代市荷八田字石森台49-75
（JAあきた白神 営農企画課内）　℡ 0185-55-0777　FAX 0185-54-9104

厚生労働大臣
届出番号 05-特-000011

時給
790円～

※雇用者と相談

応募資格
年齢不問

雇用期間
※品目によって異なります。

勤務時間・場所
1日　4～8時間

※作業により変動あり

勤務先
能代市・藤里町

仕事内容
※品目によって異なります。

例
(水稲)種まき 田植え,稲刈り補助
(野菜)葉取り　収穫　出荷調整
　　　　　　　　　　　　　等

例　水稲（3月～10月頃）
　　ねぎ（7～3月頃）
　　アスパラガス（11～2月頃）
　　山うど（11～3月頃）

JAあきた白神無料職業紹介所が

生産者代表

上田　賢悦
秋田県立大学　生物資源科学部
アグリビジネス学科　准教授

談話題「農業生産拡大に向けた労働力確保対策について」
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